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PENGUMUMAN
Nomor : 05/PANSEL-JPTP/11/2026

TENTANG

SELEKSI PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
SECARA TERBUKA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH DAERAH
KABUPATEN MALINAU
Dalam rangka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di lingkungan Pemerintah
Dacrah Kabupaten Malinau tahun 2026 sebagaimana diamanatkan dalam Undang-Undang
Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara, Peraturan Pemerintah Nomor 17
Tahun 2020 tentang perubahan Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil, Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan
Pimpinan Tinggi secara terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi Pemerintah, maka
dengan ini diumumkan Pemerintah Daerah Kabupaten Malinau akan melakukan seleksi
terbuka dengan memberikan kesempatan bagi Pegawai Negeri Sipil, diutamakan PNS di
Lingkungan Pemerintah Daerah Kabupaten Malinau yang memenuhi syarat untuk
mendaftarkan diri pada seleksi terbuka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama dalam

jabatan sebagai berikut :

1. Kepala Dinas Pekerjaan Umum, Penataan Ruang, Perumahan dan Kawasan

Permukiman Kabupaten Malinau Eselon ILb;
Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Malinau Eselon ILb;

Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Malinau Eselon

11.b;
Kepala Badan Pengelola Perbatasan Daerah Kabupaten Malinau Eselon II.b;

Kepala Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Malinau Eselon

ILb.
Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Malinau Eselon ILb;

7. Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Malinau Eselon I1.b;
8. Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Malinau Eselon ILb;

I. PERSYARATAN
A. Persyaratan Umum

1. Bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa;
2. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil di Wilayah Kabupaten Malinau

Provinsi Kalimantan Utara;

3. Mengajukan Lamaran maksimal untuk 2 (dua) jabatan yang dipilih;
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4. Memiliki kualifikasi pendidikan minimal Sarjana (S.1)/Diploma IV;

5. Memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial dan Kompetensi Sosial
Kultural sesuai kompetensi jabatan yang ditetapkan;

6. Semua unsur Penilaian Prestasi Kerja dan Sasaran Kinerja Pegawai (SKP)
PNS sekurang-kurangnya bemilai Baik dalam 2 (dua) tahun terakhir;

7. Berusia setinggi-tingginya 56 (Lima Puluh Enam) tahun saat penetapan/
pelantikan;

8. Tidak pernalh/sedang menjalani hukuman disiplin PNS atau pernah dijatuhi
hukuman disiplin tingkat sedang dan/atau berat berdasarkan peraturan
perundang-undangan yang berlaku;

9. Sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan Surat Keterangan Sehat dari
Dokter Rumah Sakit Pemerintah;

10. Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan jabatan
yang akan dilamar secara kumulatif paling kurang selama 5 (lima) tahun.

B. Persyaratan Khusus

1. Sedang atau pernah menduduki jabatan Administrator Eselon IIl.a paling
singkat 2 tahun dan atau Sedang atau pernah menduduki jabatan Administrator
Eselon IILb paling singkat 3 tahun dan jabatan fungsional jenjang Ahli Madya
paling singkat 2 tahun;

2. Pangkat Terakhir minimal Pembina [V/a;

3. Telah mengikuti dan Lulus Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan Tingkat
III (Diklat PIM Tk. III).

II. KETENTUAN PENDAFTARAN DAN PERSYARATAN ADMINISTRASI

1. Pengumuman seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi (JPT) Pratama ini mulai
diumumkan dari tanggal 23 s/d 27 Februari 2026 menggunakan Media
Masa/Online, Papan Pengumuman dan Website Pemerintah Kabupaten Malinau;

2. Menyampaikan Surat Lamaran bermaterai 10.000,- yang ditujukan kepada Panitia
Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Malinau.

3. Surat Lamaran beserta lampirannya disampaikan secara langsung tanpa diwakili
diserahkan mulai tanggal 02 s/d 12 Maret 2026;

4. Pada saat pendaftaran, pelamar wajib menyerahkan kelengkapan berkas
administrasi sebagai berikut :

a.  Surat lamaran yang ditulis tangan dan ditandatangani dengan tinta hitam
bermaterai Rp. 10.000,- (formulir I) ditujukan kepada Panitia Seleksi;

b.  Fotocopy KTP dan NPWP sebanyak 1 (satu) lembar;

c.  Fotocopy SK CPNS dan PNS SK Pangkat Terakhir sebanyak 1 (satu)
lembar;

d.  Fotocopy semua surat SK pengangkatan dalam jabatan struktural sebanyak 1

(satu) lembar;
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e. Fotocopy ijazah S-1 s/d S-3 masing-masing 1 (satu) lembar (bagi yang
memiliki);

f.  Fotocopy Sertifikat Diklat PIM Tk.III sebanyak 1 (satu) lembar;

g.  Fotocopy SKP dan Penilaian SKP sekurang-kurangnya bernilai baik dalam 2
(dua) terakhir sebanyak 1 (satu) rangkap;

h.  Daftar Riwayat Hidup (formulir IT) sebanyak 1 (satu) rangkap;

i.  Pakta Integritas bermaterai Rp. 10.000,- (formulir III) sebanyak 1 (satu)
lembar;

j.  Pas Photo terbaru ukuran 4 x 6 cm 2 (dua) lembar dengan latar belakang
wama biru;

k. Surat Pemnyataan tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat
ringan/sedang atau tingkat berat dan/atau tidak sedang status
tersangka/terdakwa/terpidana oleh aparat penegak hukum yang dibubuhi
materai 10.000,- dari Kepala Perangkat Daerah yang membidangi
Kepegawaian Daerah;

. Melampirkan Asli Surat Keterangan Sehat Jasmani (Asli) dari Dokter
pemerintah (RSUD Malinau);

m. Surat persetujuan dari Atasan Langsung (Formulir V);

n. Menyusun Penulisan Makalah terkait dengan pemahaman terhadap
RENSTRA OPD yang dilamar dan Kegiatan yang direncanakan guna
mencapai kebijakan dan Program dalam RENSTRA yang mendukung
perwujudan Visi dan Misi Bupati dan Wakil Bupati Pemerintah Kabupaten
Malinau dalam RPJMD Tahun 2025-2029 sebanyak 6 (Enam) rangkap;

0. Menyiapkan Softcopy Powerpoint bahan Presentasi Paparan Makalah yang
diserahkan ke Sekretariat Panitia di Kantor BKPP paling lambat 1 (satu) hari
sebelum pelaksanaan Presentasi.

5. Form Pendaftaran dan form pendukung lainnya dapat diakses pada Link

htips.//acesse.one/wKwwm

6. Pengumpulan berkas pendaftaran beserta kelengkapan lainnya dilakukan

melalui link Atps://acesse.one/FLiyn
7. Pendaftaran penerimaan berkas ditutup selambat-lambatnya tanggal 12 Maret
2026 pukul 16.52 Wite.

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

III. Jadwal Kegiatan

NO. KEGIATAN TANGGAL |
Pengumuman
23 s/d 27 Februari 2026 t
|
2 | Penerimaan berkas dan seleksi Administrasi 02 5/d 12 Maret 2026 |
3 | Pengumuman hasil seleksi Administrasi 13 Maret 2026 ‘<
|
4 | Pemaparan Makalah dan Wawancara 16 s/d 18 Maret 2026 !
- Pengarahan Prates - 31 Maret 2026 ?
- Pengerjaan Prates secara mandiri - 31 Maret s/d 03 April
2026 ,
|
5 | Pelaksanaan Assesment/Psikotes: |
- Pengambilan Data - 06 s/d 08 April 2026
- Koreksi dan Asmeet - 09s/d 16 April 2026
- Penyerahan Hasil Asessmen - 17 April 2026

6 | Wawancara  serta  pengumuman hasil

Pengumuman hasil Pemaparan Makalah dan |20 April 2026

Assessment/Psikotes

7 Penyampaian Hasil Penilaian kepada Pejabat

i 2
Pembina Kepegawaian Kabupaten Malinau 20 April 2026

8 Menyampaikan laporan hasil seleksi terbuka

= Ao
Pengisian JPTP ke BKN 21 April 2026

9 | Pelantikan Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama | 28 April 2026

hasil Seleksi Terbuka

IV. Ketentuan lain-lain

1.

Dalam seleksi ini peserta tidak dikenakan biaya atau pungutan dalam bentuk
apapun;

Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang sudah lengkap sesuai
dengan ketentuan yang dipersyaratkan;

Bagi pelamar yang tidak memenuhi syarat seleksi administrasi, berkas lamaran
tidak dikembalikan dan menjadi arsip Panitia Seleksi;

Surat lamaran beserta dokumen persyaratan administrasi disusun rapi dan
diurutkan sesuai dengan persyaratan yang telah ditentukan, disampaikan langsung
dalam 1 (satu) amplop tertutup dan ditujukan kepada Panitia Seleksi pada hari dan
jam kerja, bertempat di kantor Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan
Kabupaten Malinau;

Keputusan Panitia Seleksi setiap tahap adalah final dan tidak dapat diganggu
gugat;

Apabila di kemudian hari diketahui pelamar memberikan data/keterangan tidak

benar, maka Panitia Seleksi berhak membatalkan hasil seleksi;

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

7. Untuk informasi selanjutnya dapat menghubungi Sekretariat Panitia Seleksi
Terbuka Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Malinau di Kantor BKPP atau

dapat menghubungi contact Person di bawabh ini.

e Mekhendri, S.Pd., M.Si. (081347397451)
e Herry Christian, S.Tr.Akun (085246611404)
e Rina Febriana, S.Pd. (085393939390)

Demikian disampaikan dan atas perhatiannya diucapkan terima kasih.
Malinau, 23 Februari 2026

a Panitia Seleksi Pimpinan
atama Secara Terbuka

Pcmbma Utama Madya Ivid
NIP. 19740914 199803 1 002

Tembusan disampaikan kepada Yth.:

1.

2

3.

Kepala Badan Kepegawaian Negara di Jakarta;

Gubernur Kalimantan Utara, cq. Kepala BKD Provinsi Kalimantan Utara di Tanjung
Selor;

Arsip.
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