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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : Frent Tomi Lukas, S.Hut, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Malinau

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Dr. Yansen TP, M.Si
Jabatan : Bupati Malinau

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

= ‘Mghn@u 10 Januari 2020
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| LINGKUNGAN HIDUP
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\fFren Likas, S.Hut, M.Si
“Pembina Utama Muda, IV/c
NIP. 19740729 200112 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN MALINAU

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3
1. Indeks Kualitas Air 0<IP<1,0
Meningkatkan kualitas air dan
udara )
2. Indeks Kualitas Udara (ISPU) 0-50
No. Program Anggaran Keterangan
1 Pelayanan Administrasi Rp 585 500.000 APBD
Perkantoran
o Peningkatan Sarana dan Rp 340.000.000 APBD
Prasarana Aparatur
3, ~Pengembangan Kinerja Rp 7.683.270.000 APBD
Pengelolaan Persampahan
Pengendalian Pencemaran dan
+ Perusakan Lingkungan Hidup Rp 891.100.000 APBD
Perlindungan dan Konservasi
5. Sumber Daya Alam Rp 3.929.162.500 APBD
Peningkatan Kualitas dan Akses
6. Informasi Sumber Daya Alam Rp 90.180.000 APBD
dan Lingkungan Hidup
JUMLAH Rp 13.219.212.500

fMallnau 10 Januari 2020
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PERJANJIAN KINERJA SEKRETARIS
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN 2020

PEMERINTAH KABUPATEN MALINAU
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : Fransjuli Manuel, S.Hut, MP
Jabatan : Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Frent Tomi Lukas, S.Hut, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malinau, 13 Januari 2020

e ;7:;«,_‘;;Pihak Kedua Pihak Pertama
J@ ~Kepala DLH, Seflretaris OLH,
577 NB\
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Pembina Utama Muda, IV/c Pembina, IV/a

NIP. 19740729 200112 1 003 NIP. 19770711 200312 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN MALINAU

\
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NIP. 19740729 200112 1 003

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3
Tersedianya pelayanan Persentase unit kerja yang
administrasi, prasarana dan mendapatkan layanan
. . ) 100%
sarana pendukung kegiatan administrasi dan prasarana dan
Dinas Lingkungan Hidup sarana yang tersedia
No. Program Anggaran Keterangan
1. Pelayanan Administrasi Rp 285.500.000
Perkantoran
1.1. 1P{’enyedlaan jasa kebersihan Rp  55.500.000 APBD
antor
1.2. Penyediaan alat tulis kantor Rp 70.000.000 APBD
1.3. genyedlaan barang cetakan Rp  30.000.000 APBD
an penggandaan
1.4. Rapat—rapgt koordinasi dan Rp 130.000.000 APBD
konsultasi
JUMLAH Rp 285.500.000
Malinau, 13 Januari 2020
\:‘\/;Plhak Kedua Pihak Pertama
15 \{(fg ala DLH, SeRretaris P\LH,
7 Ammm——— Y\
‘ :.‘/\" DINAS ’ “ I-“‘
% )

.Hut, MP

Pembina, IV/a
NIP. 19770711 200312 1 007




PERJANJIAN KINERJA
FUNGSI BIDANG 1 (TATA LINGKUNGAN)
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN 2020

PEMERINTAH KABUPATEN MALINAU
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : Sejahtera Mallua, ST.
Jabatan : Fungsi Bidang 1 (Tata Lingkungan)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Frent Tomi Lukas, S.Hut, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
1 oa~Kepala DLH, Fungsi Bidang 1
e \//‘ Y\ (Tata Lingkungan),
,'l(\;.,"‘ e e =) “/‘%‘.\> e
o.[ DINAS )
(| | LNGKUNGAN HIDUP f Al ‘ w»\ -~
\\ ent TonZi Xukas, S.Hut, M.Si Sejahtera Mallua, ST.
*“Pembind Utama Muda, IV/c Penata Tingkat I, III/d

NIP= 40729 200112 1 003 NIP. 19750707 200502 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN MALINAU

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3
Meningkatnya .perhndungan Persentase kawasan yang o
dan konservasi sumber daya . . 35%
dikonservasi
alam
No. Program Anggaran Keterangan
1. Peningkatan sarana dan prasarana Rp 50.000.000
aparatur
1.1. Operasional komisi penilai
AMDAL daerah Rp 50.000.000 APBD
9. Perlindungan dan konservasi Rp 3.809.212.500
sumber daya alam
1.1. Penyusunan dokumen
rancangan kegiatan
penanaman (PO) pada blok III
di Desa Paking dan
pemeliharaan tahun kedua
(P2) Desa Long Simau dan Rp 217.408.000 APBD
Desa Paking serta
pemeliharaan tahun pertama
(P1) Desa Paking dalam
rangka rehabilitasi DAS
pemegang IPPKH
1.2. Penanaman tahun berjalan
(PO) pada blok III Desa Paking
dalam rangka rehabilitasi Rp 2.606.458.000 APBD
DAS pemegang IPPKH
1.3. Pemeliharaan tahun pertama
(P1) dan pemeliharaan tahun
kedua (P2) dalam rangka Rp 985.346.500 APBD
rehabilitasi DAS pemegang
IPPKH
JUMLAH Rp 3.859.212.500
Malinau, 13 Januari 2020
: '1 i.Pihak Kedua Pihak Pertama
\/ T e "K(\égala DLH, Fungsi Bidang 1
7 .. \.< \\ (Tata Lingkungan),
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Penata Tingkat I, III/d
NIP. 19750707 200502 1 007




PERJANJIAN KINERJA
FUNGSI BIDANG 2
(PENGELOLAAN SAMPAH DAN LIMBAH B3)
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN 2020

PEMERINTAH KABUPATEN MALINAU
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : Wahap Ardani, SP, M.Si
Jabatan : Fungsi Bidang 2 (Pengelolaan Sampah dan Limbah B3)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Frent Tomi Lukas, S.Hut, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malinau, 13 Januari 2020

- Pihak Kedua Pihak Pertama
AN ,.rg-flggga\lla DLH, Fungsi Bidang 2

(Pengelolaan Sampah dan
Limbah B3),
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NIP. 19740729 200112 1 003 NIP. 19800101 200212 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN MALINAU

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3
Meningkatnya pengembangan | Persentase jumlah sampah yang 35%
kinerja pengelolaan sampah tertangani ?
No. Program Anggaran Keterangan
1. Peningkatan sarana dan prasarana Rp 230.000.000
aparatur
1.1. Pemehharaap rutin/ berkgla Rp 930.000.000 APBD
kendaraan dinas/operasional
, Pengembangan kinerja Rp 7.683.270.000
pengelolaan persampahan
2.1. Penyediaan prasarana dan
sarana pengelolaan Rp 1.395.590.000 APBD
persampahan
2.2. Peningkatan operasi dan
pemeliharaan prasarana dan Rp 6.287.680.000 APBD
sarana persampahan
JUMLAH Rp 7.913.270.000
Malinau, 13 Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
¥’ -»::‘—';-,V1 = Kepala DLH, Fungsi Bidang 2
N 38 N\ (Pengelolaan Sampah dan
/ 7 _7\_'\"3-::\.;\ Limbah B3),
AN HIC \/F WL"\

kas, S.Hut, M.Si

ahap Ardani, SP, M.Si
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NIP. 19800101 200212 1 009




PERJANJIAN KINERJA
FUNGSI BIDANG 3 (PENGENDALIAN
PENCEMARAN DAN KERUSAKAN LH.)
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN 2020

PEMERINTAH KABUPATEN MALINAU
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
2020



(WABUPATEN MAUN 5,
= =

W

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : H. Muhamad Arbain, S.A.P
Jabatan : Fungsi Bidang 3 (Pengendalian Pencemaran dan
Kerusakan LH)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Frent Tomi Lukas, S.Hut, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malinau, 13 Januari 2020

e Pihak Kedua Pihak Pertama
~ynd KaKepala DLH, Fungsi Bidang 3
157" ‘\9,;\\?\\ (Pengendalian Pencemaran dan
|G f e — 'rl , Kerusakan LH.),
[DUP 1|

[ |
: | LINGKUNGAN K
\"I.l ]‘( ij ) l‘ l/y
W\ €3 \ . /( | \R—Z—

N g
FféﬁgT& ni‘fakas, S.Hut, M.Si H. Muhamad Arbain, S.A.P
Pembina Utama Muda, IV/c Pembina, IV/a
NIP. 19740729 200112 1 003 NIP. 19620627 198403 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN MALINAU

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3

Persentase pengaduan

Meningkatnya pengendalian masyarakat akibat adanya

pencemaran dan perusakan dugaan pencemaran dan/atau 30%

lingkungan hidup perusakan lingkungan yang
ditangani

No. Program Anggaran Keterangan

Pengendalian pencemaran dan
perusakan lingkungan hidup

1.1. Pemantauan kualitas
lingkungan

1.2. Peningkatan peran serta
masyarakat dalam
pengendalian lingkunga hidup

JUMLAH

- Pihak Kedua
~Jihf KaKepala DLH,

N\ # \

/Sy VAN
£ 7 A ;_\‘ o ‘~,‘
[+ \ - \

DINAS ' Z

w1 INCAN HIDU
\ LINGKUNGAN HIDUP

Pembina Utama Muda, IV/c
NIP. 19740729 200112 1 003

Rp 348.100.000

Rp 283.100.000 APBD

Rp 5.000.000 APBD

Rp 348.100.000

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Pertama
Fungsi Bidang 3
(Pengendalian Pencemaran dan
Kerusakan LH.),

N

1{- <
H. Muhamad Arbain, S.A.P
Pembina, IV/a
NIP. 19620627 198403 1 007




PERJANJIAN KINERJA
FUNGSI BIDANG 4
(PENATAAN DAN PENINGKATAN LH.)
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN 2020

PEMERINTAH KABUPATEN MALINAU
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : dr. Bonar Situmorang, M.Si
Jabatan : Fungsi Bidang 4 (Penataan dan Peningkatan LH.)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Frent Tomi Lukas, S.Hut, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malinau, 13 Januari 2020

= ~Pihak Kedua Pihak Pertama
A H K4 Képala DLH, ungsi Bidang 3

/ ,/ \-y;;.\\ (Penataah dan Peningkatan LH.),
L ——— 3

INAS "l z

INGKL W«.\}‘ “w , o"lﬂl'"-?r'
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L’Lon‘z as, S.Hut, M.Si Dr. Bomar Situmorang, M.Si
Péhiﬂﬁ‘l tama Muda, IV/c Pembina, IV/a

NIP. 19740729 200112 1 003 NIP. 19770920 200604 1 013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN MALINAU

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3
Meningkatnya kualitas dan Persentase informasi sumber
akses informasi sumber daya daya alam dan lingkungan hidup 100%
alam dan lingkungan hidup yang dapat diakses
Meningkatnya .perhndungan Persentase kawasan yang o
dan konservasi sumber daya . . 35%
dikonservasi
alam
No. Program Anggaran Keterangan
1. Pengendaha.n pencemaran dan Rp 543.000.000
perusakan lingkungan hidup
1.1. Opergsmnal pengawas penjaga Rp 543.000.000 APBD
pos lingkungan hidup
2. Perlindungan dan konservasi Rp 119.950.000
sumber daya alam
2.1. Peningkatan kapasitas
masyarakat hukum adat terkait Rp 119.950.000 APBD
PPLH
Peningkatan kualitas dan akses
3. informasi sumber daya alam dan Rp 90.180.000
lingkungan hidup
3.1. Pengembangan data dan Rp  50.000.000 APBD
informasi lingkungan
3.2. Pelayanan penyelesaian
sengketa lingkungan hidup Rp  40.180.000 APBD
JUMLAH Rp 753.130.000
Malinau, 13 Januari 2020
- Pihak Kedua Pihak Pertama
ZSIA < Képala DLH, ungsi Bidang 3
/ \“, \‘\ (Penataah dgh Peningkatan LH.),

as, S.Hut, M.Si

PQ%HM

tama Muda, IV/c

NIP. 19740729 200112 1 003
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Dr. Bomar Situmorang, M.Si
Pembina, IV/a

NIP. 19770920 200604 1 013




PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN 2020

PEMERINTAH KABUPATEN MALINAU
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama . Titus, S.E.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Fransjuli Manuel, S.Hut, MP
Jabatan : Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Kedua PiRak Pertama
Sekretaris, K¢pala Sub Bagian Keuangan,

Frajpsjuli Manuel, S.Hut, MP Titus, S.E.
Penlbina, IV/a Penata Tingkat I, III/d
NIP. 19770711 200312 1 007 NIP. 19680817 200112 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN MALINAU

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3
Terciptanya tata kelo.la . Jumlah tugas-tugas pokok sub .
keuangan yang efektif, efisien . S tupoksi
bagian keuangan
dan akuntabel
No. Program Anggaran Keterangan
Pelayanan Administrasi
1.
Perkantoran
1.1. Menyusun rencana kerja sub ) )
bagian keuangan
1.2. Menyusun laporan keuangan ) )
DLH
1.3. Memverifikasi berkas keuangan

1.4.

1.5.

yang ditandatangani oleh
Kepala Dinas

Pembinaan dan menilai SKP
staf sub bagian keuangan

Melaksanakan tugas-tugas
yang diberikan oleh atasan

JUMLAH

Pihak Kedua

Sekretaris,

Penibina, I\f/a
NIP. 19770711 200312 1 007

Malinau, 13 Januari 2020

Pikak Pertama
Ke¢pala Sub Bagian Keuangan,

Titus, S.E.

Penata Tingkat I, III/d
NIP. 19680817 200112 1 005




PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN
PERENCANAAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN 2020

PEMERINTAH KABUPATEN MALINAU
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : Imanuel Jufri, S.Hut, M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Program dan Perencanaan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Fransjuli Manuel, S.Hut, MP
Jabatan : Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris, Kepala Sub Bagian
Program dan Perencanaan,

Fransjuli Mgnuel, S.Hut, MP Imanuel Jufri, S.Hut, M.Si
Pembina, 1\7/ a Penata Tingkat I, III/d
NIP. 19770711 200312 1 007 NIP. 19721216 200604 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN MALINAU

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3
Tersedianya cleaning service . .
laboratorium DLH Jumlah petugas cleaning service 2 orang
Terlaksananya koordinasi dan | Jumlah koordinasi dan .
) . 11 kali
konsultasi konsultasi
No. Program Anggaran Keterangan
1. Pelayanan Administrasi Rp 185.500.000
Perkantoran
1.1. 1P{’enyedlaanjasa kebersihan Rp 55.500.000 APBD
antor
1.2. Rapat—rapgt koordinasi dan Rp 130.000.000 APBD
konsultasi
JUMLAH Rp 185.500.000

Pihak Kedua
Sekretaris,

Pembina, IV/a

NIP. 19770711 200312 1 007

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Pertama

Kepala Sub Bagian

Program dan Perencanaan,

Imanuel Jufri, S.Hut, M.Si

Penata Tingkat I, III/d
NIP. 19721216 200604 1 008




PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN 2020

PEMERINTAH KABUPATEN MALINAU
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : Hj. Ida Puspawati, A.Md
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Fransjuli Manuel, S.Hut, MP
Jabatan : Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama

Sgkretaris Kepala Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian,

Fransjuli nuel, S.Hut, MP Hj. Ida Puspawati, A.Md

Pembina, IV/a Pembina, IV/a

NIP. 19770711 200312 1 007 NIP. 19631204 198401 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN MALINAU

dan penggandaan

JUMLAH

Pihak Kedua
Sdkretaris

Fransjuli nuel, S.Hut, MP
Pembina, IV/a
NIP. 19770711 200312 1 007

Rp 100.000.000

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3

Tersedianya ATK DLH Jumlah alat tulis kantor 23 item
Tersedianya cetak dan Jumlah cetak dan penggandaan 3 item
penggandaan
No. Program Anggaran Keterangan

Pelayanan Administrasi Rp 100.000.000

Perkantoran

1.1. Penyediaan alat tulis kantor Rp 70.000.000 APBD

1.2. Penyediaan barang cetakan Rp  30.000.000 APBD

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Pertama

Kepala Sub Bagian Umum dan

Kepegawaian,

Hj. Ida Puspawati, A.Md

Pembina, IV/a

NIP. 19631204 198401 2 001



PERJANJIAN KINERJA
FUNGSI SEKSI 1
(INVENTARISASI RPPLH DAN KLHS)
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN 2020

PEMERINTAH KABUPATEN MALINAU
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
2020



CKRBUPATEN MALNZ5~
)= ¥ ~{

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : Ardi Limbongan, ST.
Jabatan : Fungsi Seksi 1 (Inventarisasi RPPLH dan KLHS)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Sejahtera Mallua, ST.
Jabatan : Fungsi Bidang 1 (Tata Lingkungan)

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Fungsi Bidang 1, Fungsi Seksi 1
(Tata Lingkungan), (Inventarisasi RPPLH dan KLHS),

k-

Sejahtera Mallua, ST. Limbongan, ST.
Penata Tingkat I, III/d Penata Tingkat I, III/d
NIP. 19750707 200502 1 007 NIP. 19720624 200212 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN MALINAU

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3
Meningkatnya perlindungan dan | Persentase kawasan yang o
. . . 35%
konservasi sumber daya alam dikonservasi
No. Program Anggaran Keterangan

1 Inventarisasi data dan informasi
" sumber daya alam

2. Penyusunan dokumen RPPLH - -

Koordinasi dan sinkronisasi RPPLH

8- dalam RPJP dan RPJM ) )

4 Pemantauan dan evaluasi pelaksanaan ) )
" RPPLH

5 Penentuan daya dukung dan daya . _

tampung lingkungan hidup
Koordinasi penyusunan tata ruang
6. yang berbasis daya dukung dan daya - -
tampung lingkungan hidup
Penyusunan instrumen ekonomi
lingkungan hidup (PDB dan PDRB

7 hijau, mekanisme insentif disinsentif, ) )
pendanaan lingkungan hidup
3 Sinkronisasi RPPLH Nasional, . )

pulau/kepulauan, dan ekoregion
9. Penyusunan NSDA dan LH - -

10. Penyusunan status lingkungan hidup - -

Penyusunan indeks kualitas

1. lingkungan hidup ) i

12 Sosialisasi kepada pemangku _ _
" kepentingan tentang RPPLH

13 Penyusunan Kajian Lingkungan Hidup . )

Strategis (KLHS) Kabupaten
14. Pengesahan KLHS - -

15 Fasilitasi keterlibatan masyarakat _ _
" dalam pelaksanaan KLHS

16 Fasilitasi pembinaan penyelenggaraan . .
*  KLHS

17. Pemantauan dan evaluasi KLHS - -

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama

Fungsi Bidang 1, Fungsi, Seksi 1

(Tatgy Lingkungan),
-

-

ejahtera Mallua, ST. imbongan, ST.
Penata Tingkat I, III/d Penata Tingkat I, III/d
NIP. 19750707 200502 1 007 NIP. 19720624 200212 1 006




PERJANJIAN KINERJA
FUNGSI SEKSI 1 (PEMANTAUAN LINGKUNGAN)
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN 2020

PEMERINTAH KABUPATEN MALINAU
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : Hery, ST.
Jabatan : Fungsi Seksi 1 (Pemantauan Lingkungan)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : H. Muhamad Arbain, S.A.P
Jabatan : Fungsi Bidang 3 (Pengendalian Pencemaran dan
Kerusakan LH)

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Fungsi Bidang 3 Fungsi Seksi 1
(Pengendalian Pencemaran dan (Pemantauan Lingkungan),

Kerusakan LH),

Y
N #

H. Muhamad Arbain, S.A.P Hery, ST.
Pembina, IV/a Penata, III/c

NIP. 19620627 198403 1 007 NIP. 19790621 201001 1 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN MALINAU

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3

Terpantaunya titk pantau DAS Jumlah titik pantau 5 titik
kawasan tambang pantau
No. Program Anggaran Keterangan

Pengendalian pencemaran dan

perusakan lingkungan hidup

Pemantauan kualitas lingkungan Rp 283.100.000 APBD

JUMLAH Rp 283.100.000

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Fungsi Bidang 3 Fungsi Seksi 1
(Pengendalian Pencemaran dan (Pemantauan Lingkungan),

Kerusakan LH),

N
g AT W .

H. Muhamad Arbain, S.A.P Hery, ST.
Pembina, IV/a Penata, III/c

NIP. 19620627 198403 1 007 NIP. 19790621 201001 1 011




PERJANJIAN KINERJA
FUNGSI SEKSI 1 (PENGADUAN
PENYELESAIAN SENGKETA LINGKUNGAN)
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN 2020

PEMERINTAH KABUPATEN MALINAU
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : Nasumita, SE., MM.
Jabatan : Fungsi Seksi 1 (Pengaduan Penyelesaian Sengketa
Lingkungan)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Drg. Bonar Situmorang, M.Si
Jabatan : Fungsi Bidang 4 (Penaatan dan Peningkatan Kapasitas LH.)

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama

Fungsi Bidang 4 Fungsi Seksi 1

(Pengatan dan Peningkatan (Pengaduan Penyelesaian

Kapagsitag LH.), Sengketa Lingkungan),
onabml - - ”[’M&———

_________————'—— *r
Drg. Bonar Situmorang, M.Si Nasumita, ;E:IIM.
Pembina, IV/a Penata Tingi{at I, III/d

NIP. 19770920 200604 1 013 NIP. 19770426 200312 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN MALINAU

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3
Terlaksananya pelayapan Jumlah pengaduan yang 5
pengaduan penyelesaian diteri
. iterima pengaduan
sengketa lingkungan
No. Program Anggaran Keterangan
Peningkatan kualitas dan akses
1. informasi sumber daya alam dan
lingkungan hidup
1.1. Pelayanan penyelesaian
sengketa lingkungan hidup (Pos Rp 40.180.000 APBD

P3SLH)
JUMLAH

Pihak Kedua

Fungsi Bidang 4

(Penagatan dan Peningkatan
Kapasitag LH.),

onabml -

Drg. Bonar Situmorang, M.Si
Pembina, IV/a
NIP. 19770920 200604 1 013

Rp 40.180.000

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Pertama

Fungsi Seksi 1
(Pengaduan Penyelesaian
Sengketa Lingkungan),

Nasumita, ;E:/IM.

Penata Tingi{at I, III/d
NIP. 19770426 200312 1 006




PERJANJIAN KINERJA
FUNGSI SEKSI 1 (PENGURANGAN SAMPAH)
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN 2020

PEMERINTAH KABUPATEN MALINAU
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : Tangke Tuna Matasik, SE.
Jabatan : Fungsi Seksi 1 (Pengurangan Sampah)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Wahap Ardani, S.Pi., M.Si
Jabatan : Fungsi Bidang 2 (Pengelolaan Sampah dan Limbah B3)

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama

Fungsi Bidang 2 Fungsi Seksi 1

(Pengelolaan Sampah dan Limbah B3), (Pengurangan Sampabh),
ey /

%«4 N

Wahap Ardani, S.Pi., M.Si Tahgke Tuna Matasik, SE.

Pembina, IV/a “Penata Tingkat I, III/d

NIP. 19780101 200212 1 009 NIP. 19650401 199603 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN MALINAU

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1

2 3

Meningkatnya pengembangan

Persentase jumlah sampah yang

L ) 35%
kinerja pengelolaan sampah tertangani
No. Program Anggaran Keterangan
1. Penyusunan informasi pengelolaan
sampah tingkat Kabupaten/Kota - -
2. Penetapan target pengurangan
sampah dan prioritas jenis sampah - -
untuk setiap kurun waktu tertentu
3. Perumusan kebijakan pengurangan
sampah - -
4, Pembinaan pembatasan timbunan
sampah kepada produsen/industri - -
5. Pembinaan penggunaan bahan
baku produksi dan kemasan yang - -
mampu diurai oleh proses alam
Pembinaan pendaur ulang sampah - -
Penyediaan fasilitas pendaur ulang
sampah - -
8. Pembinaan pemanfaatan kembali

sampah dari produk dan kemasan
produk

Pihak Kedua
Fungsi Bidang 2
(Pengelolaan Sampah dan Limbah B3),

=

Wahap Ardani, S.Pi., M.Si
Pembina, IV/a
NIP. 19780101 200212 1 009

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Pertama
Fungsi Seksi 1
(Pengurangan Sampah),

Tangke Tuna Matasik, SE.

Penata Tingkat I, III/d
NIP. 19650401 199603 1 004




PERJANJIAN KINERJA
FUNGSI SEKSI 2
(KAJIAN DAMPAK LINGKUNGAN)
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN 2020

PEMERINTAH KABUPATEN MALINAU
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : Roy Christian, S.Hut
Jabatan : Fungsi Seksi 2 (Kajian Dampak Lingkungan)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Sejahtera Mallua, ST.
Jabatan : Fungsi Bidang 1 (Tata Lingkungan)

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Fungsi Bidang 1, Fungsi Seksi 2
(Tat Lin;gkungan), (Kajian Dampak Lingkungan),
—
!

ejahtera Mallua, ST. Roy Christian, S.Hut.
Penata Tingkat I, III/d Penata, III/c
NIP. 19750707 200502 1 007 NIP. 19800105 201001 1 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN MALINAU

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3
Terlaksananya operasional .
komisi penilai AMDAL Jumlah anggota komisi AMDAL S orang
emeliharaan tegakan/pohon jumlah tanaman hasil
P o s P penanaman dalam rangka 54.450
sebanyak 90% dari total er s
. rehabilitasi DAS tahun pertama batang
tanaman yang ditanam .
yang dipelihara
No. Program Anggaran Keterangan
1. Peningkatan sarana dan prasarana Rp 50.000.000
aparatur
1.1. Operasional komisi penilai
AMDAL Rp 50.000.000 APBD
o, Perlindungan dan konservasi Rp 985.346.500
sumber daya alam
1.1. Pemeliharaan tahun pertama
(P1) dan pemeliharaan tahun
kedua (P2) dalam rangka Rp 985.346.500 APBD

rehabilitasi DAS pemegang

IPPKH
JUMLAH

Pihak Kedua
Fungsi Bidang 1,
(Tat Lin/gkungan),

-

ejahtera Mallua, ST.
Penata Tingkat I, III/d

NIP. 19750707 200502 1 007

Rp 1.035.346.500

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Pertama
Fungsi Seksi 2

(Kajian Dampak Lingkungan),

o

/

Roy Christian, S.Hut.

Penata, III/c

NIP. 19800105 201001 1 015




PERJANJIAN KINERJA
FUNGSI SEKSI 2 (PENANGANAN SAMPAH)
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN 2020

PEMERINTAH KABUPATEN MALINAU
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : Peby Tangdiera, SE.
Jabatan : Fungsi Seksi 2 (Penanganan Sampah)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Wahap Ardani, S.Pi., M.Si
Jabatan : Fungsi Bidang 2 (Pengelolaan Sampah dan Limbah B3)

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama

Fungsi Bidang 2 Fungsi Seksi 2
(Pengelolaan Sampah dan Limbah B3), (Penanganan Sampabh),
Wahap Ardani, S.Pi., M.Si Peby Tangdieré, SE.
Pembina, IV/a Penata Tingkat I, III/d

NIP. 19780101 200212 1 009 NIP. 19760202 200212 2 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN MALINAU

Sarana pers ampahan

JUMLAH

Pihak Kedua
Fungsi Bidang 2

(Pengelolaan Sampah dan Limbah B3),

=

Wahap Ardani, S.Pi., M.Si
Pembina, IV/a
NIP. 19780101 200212 1 009

Rp 6.517.680.000

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3
Terpel%haranya dan Jumlah kendaraan dinas yang .
tersedianya spare part dipeli 21 unit
; ipelihara
kendaraan operasional
Meningkatnya kesejahteraan Jumlah petugas persampahan
. . . 263 orang
petugas kebersihan yang terpenuhi kesejahteraannya
No. Program Anggaran Keterangan
1. Peningkatan sarana dan prasarana Rp 230.000.000
aparatur
1.1. Pemehharaap rutin/ berkala Rp  230.000.000 APBD
kendaraan dinas/operasional
2. Pengembangan kinerja Rp 6.287.680.000
pengelolaan persampahan
2.1. Peningkatan operasi dan
pemeliharaan prasarana dan Rp 6.287.680.000 APBD

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Pertama
Fungsi Seksi 2

©

~

(Penanganan Sampah),

Peby Tangdieré, SE.

Penata Tingkat I, III/d
NIP. 19760202 200212 2 009




PERJANJIAN KINERJA
FUNGSI SEKSI 2 (PENCEMARAN LINGKUNGAN)
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN 2020

PEMERINTAH KABUPATEN MALINAU
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : Yuhar Setiono, S.Si
Jabatan : Fungsi Seksi 2 (Pencemaran Lingkungan)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : H. Muhamad Arbain, S.A.P
Jabatan : Fungsi Bidang 3 (Pengendalian Pencemaran dan
Kerusakan LH)

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Fungsi Bidang 3 Fungsi Seksi 2
(Pengendalian Pencemaran dan (Pencemgran Lingkungan),

Kerusakan LH),

l /1

/( -
H. Muhamad Arbain, S.A.P uhar Setiono, S.Si
Pembina, IV/a Penata, III/c

NIP. 19620627 198403 1 007 NIP. 19861028 201001 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN MALINAU

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3
Termptanye} §ekolah—sekolah Jumlah sekolah adiwiyata 5 sekolah
yang peduli lingkungan
No. Program Anggaran Keterangan
1. Pengendaha.n pencemaran dan Rp 65.000.000
perusakan lingkungan hidup
1.1. Peningkatan peran serta
masyarakat dalam Rp 65.000.000 APBD

pengendalian lingkungan

hidup
JUMLAH

Pihak Kedua

Fungsi Bidang 3

(Pengendalian Pencemaran dan
Kerusakan LH),

( E
/( ‘ T [
H. Muhamad Arbain, S.A.P
Pembina, IV/a
NIP. 19620627 198403 1 007

Rp 65.000.000

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Pertama
Fungsi Seksi 2
(Pence

ran Lingkungan),

uhar Setiono, S.Si

Penata, III/c

NIP. 19861028 201001 1 007




PERJANJIAN KINERJA
FUNGSI SEKSI 2 (PENEGAKAN HUKUM
LINGKUNGAN) DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN 2020

PEMERINTAH KABUPATEN MALINAU
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : Sonaji, S.Hut
Jabatan : Fungsi Seksi 2 (Penegakan Hukum Lingkungan)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Drg. Bonar Situmorang, M.Si
Jabatan : Fungsi Bidang 4 (Penaatan dan Peningkatan Kapasitas LH.)

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Fungsi Bidang 4 Fungsi Seksi 2
(Pengatan dan Peningkatan (Penegakan Hukum Lingkungan),
Kapasitag LH.),
ong
Drg. oMang, M.Si Sonaji, S.Hut
Pemﬂina, IV/a Penata Tingkat I, III/d

NIP. 19770920 200604 1 013 NIP. 19740215 200502 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN MALINAU

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3
Tersedianya buku SLHD Jumlah buku SLHD 12 buku
No. Program Anggaran Keterangan

Peningkatan kualitas dan akses
1. informasi sumber daya alam dan

lingkungan hidup

1.1. Pengembangan data dan

. L1 Rp 50.000.000 APBD
informasi lingkungan

JUMLAH Rp 50.000.000

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Fungsi Bidang 4 Fungsi Seksi 2
(Pendatan dan Peningkatan (Penegakan Hukum Lingkungan),
Kapasitag LH.),
onatml -
Drg. oMang, M.Si Sonaji, S.Hut
Pemﬂina, IV/a Penata Tingkat I, III/d

NIP. 19770920 200604 1 013 NIP. 19740215 200502 1 001




PERJANJIAN KINERJA
FUNGSI SEKSI 3 (KERUSAKAN LINGKUNGAN)
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN 2020

PEMERINTAH KABUPATEN MALINAU
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : Christine Linda, ST.
Jabatan : Fungsi Seksi 3 (Kerusakan Lingkungan)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : H. Muhamad Arbain, S.A.P
Jabatan : Fungsi Bidang 3 (Pengendalian Pencemaran dan
Kerusakan LH)

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Fungsi Bidang 3 Fungsi Seksi 3
(Pengendalian Pencemaran dan (Kerusakan Lingkungan),

Kerusakan LH),

’ /

/. Seis oy
H. Muhamad Arbain, S.A.P Christine Linda, ST.
Pembina, IV/a Penata, III/c

NIP. 19620627 198403 1 007 NIP. 19840828 201001 2 024



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN MALINAU

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3
Terlaksananya operasional Jumlah anggota komisi AMDAL 5 oran
komisi AMDAL g8 g
No. Program Anggaran Keterangan
1. Peningkatan sarana dan prasarana Rp 50.000.000
aparatur
1.1. Operasional komisi penilai Rp 50.000.000 APBD

AMDAL daerah

JUMLAH

Pihak Kedua

Fungsi Bidang 3

(Pengendalian Pencemaran dan
Kerusakan LH),

( g
\ /( - T T
H. Muhamad Arbain, S.A.P
Pembina, IV/a
NIP. 19620627 198403 1 007

Rp 50.000.000

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Pertama
Fungsi Seksi 3

(Kerusakan Lingkungan),

Christine Linda, ST.

Penata, III/c

NIP. 19840828 201001 2 024




PERJANJIAN KINERJA
FUNGSI SEKSI 3
(PEMELIHARAAN LINGKUNGAN HIDUP)
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN 2020

PEMERINTAH KABUPATEN MALINAU
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
2020



CKRBUPATEN MALNZ5~
)= ¥ ~{

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama . Susilowati, S.Hut, MM.
Jabatan : Fungsi Seksi 3 (Pemeliharaan Lingkungan Hidup)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Sejahtera Mallua, ST.
Jabatan : Fungsi Bidang 1 (Tata Lingkungan)

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Fungsi Bidang 1 Fungsi Seksi 3
(Tat Lin;gkungan), (Pemeliharaan Lingkungan Hidup),

ejahtera Mallua, ST. Susilowati, S.Hut, MM.
Penata Tingkat I, III/d Penata Tingkat I, III/d
NIP. 19750707 200502 1 007 NIP. 19810917 200604 2 022




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN MALINAU

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja Target

1

2 3

Meningkatnya perlindungan
dan konservasi sumber daya
alam

Persentase kawasan yang

o,
dikonservasi 35%

No. Program

Perlindungan dan konservasi

sumber daya alam

Anggaran Keterangan

Rp 2.823.866.000

1.1. Penyusunan dokumen

rancangan kegiatan

penanaman (PO) pada blok III

di Desa Paking dan

pemeliharaan tahun kedua
(P2) Desa Long Simau dan Rp 217.408.000 APBD

Desa Paking serta

pemeliharaan tahun pertama
(P1) Desa Paking dalam
rangka rehabilitasi DAS

pemegang IPPKH

1.2. Penanaman tahun berjalan

(PO) pada blok IIT Des

dalam rangka rehabilitasi

aPaking  p. 9 606.458.000 APBD

DAS pemegang IPPKH

JUMLAH

Pihak Kedua
Fungsi Bidang 1
(Tat Lirgkungan),

-

ejahtera Mallua, ST.
Penata Tingkat I, III/d
NIP. 19750707 200502 1 007

Rp 2.823.866.000

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Pertama
Fungsi Seksi 3
(Pemeliharaan Lingkungan Hidup),

Susilowati, S.Hut, MM.
Penata Tingkat I, III/d
NIP. 19810917 200604 2 022




PERJANJIAN KINERJA
FUNGSI SEKSI 3 (PENGELOLAAN LIMBAH B3)
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN 2020

PEMERINTAH KABUPATEN MALINAU
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
2020



PEMERINTAH KABUPATEN MALINAU
S DINAS LINGKUNGAN HIDUP
MALINAU

/,// Jl. Raja Pandita RT. 10 Desa Malinau Hulu Kec. Malinau Kota Kab. Malinau Prov. Kalimantan Utara 77554

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : Yuliana Taruk Linggi, ST.
Jabatan : Fungsi Seksi 3 (Pengelolaan Limbah B3)

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Wahap Ardani, S.Pi., M.Si
Jabatan : Fungsi Bidang 2 (Pengelolaan Sampah dan Limbah B3)

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama

Fungsi Bidang 2 Fungsi Seksi 3
(Pengelolaan Sampah dan Limbah B3), (Pengelolaan Limbah B3),
Wahap Ardani, S.Pi., M.Si Yuliana Taruk Linggi, ST.
Pembina, IV/a Penata Tingkat I, III/d

NIP. 19780101 200212 1 009 NIP. 19760715 200604 2 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN MALINAU

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3
. . Jumlah prasarana dan sarana
Penyediaan peralatan kerja Lol h .
dan BBM pengelolaan sampah yang 2 item
tersedia
No. Program Anggaran Keterangan
1. Pengembangan kinerja Rp 1.395.590.000
pengelolaan persampahan
1.1. Penyediaan prasarana dan
sarana pengelolaan Rp 1.395.590.000 APBD

persampahan

JUMLAH

Pihak Kedua
Fungsi Bidang 2

(Pengelolaan Sampah dan Limbah B3),

=

Wahap Ardani, S.Pi., M.Si

Pembina, IV/a

NIP. 19780101 200212 1 009

Rp 1.395.590.000

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Pertama
Fungsi Seksi 3

(Pengelolaan Limbah B3),

Yuliana Taruk Linggi, ST.

Penata Tingkat I, III/d
NIP. 19760715 200604 2 012




PERJANJIAN KINERJA
KEPALA UPTD LABORATORIUM
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN 2020

PEMERINTAH KABUPATEN MALINAU
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : Petrus, SP.
Jabatan : Kepala UPTD Laboratorium

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Frent Tomi Lukas, S.Hut, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Malinau

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malinau, 13 Januari 2020

~~H ra ~Rihak Kedua Pihak Pertama
o epala DLH, Kepala UPTD Laboratorium,
77 N\B\
"*'./(" DINAS "‘ Z\| Q p
' \ 'L‘,a‘s.v;‘,}\s:c&t‘.l‘DL.JF |
N Pffqﬁr,‘l}/ iikas, S.Hut, M.Si Pettus, SP.
Pembina Utama Muda, IV/c Penata Tingkat I, III/d

NIP. 19740729 200112 1 003 NIP. 19760716 200112 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN MALINAU

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3

Terpeliharanya peralatan alat | Jumlah peralatan dan 2 ienis
laboratorium DLH perlengkapan yang terpelihara J
No. Program Anggaran Keterangan

Peningkatan sarana dan prasarana

aparatur

1.1. Pemeliharaan peralatan dan Rp 60.000.000 APBD

perlengkapan kantor

JUMLAH Rp 60.000.000

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Pertama
’ Kepala UPTD
53\

\ e K @
Ff‘@n L)

e ) ukas, S.Hut, M.Si
Pembimna Utama Muda, IV/c

NIP. 19740729 200112 1 003

Laboratorium,

Petrus, SP.
Penata Tingkat I, III/d
NIP. 19760716 200112 1 003




PERJANJIAN KINERJA
KEPALA TATA USAHA UPTD LABORATORIUM
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN 2020

PEMERINTAH KABUPATEN MALINAU
DINAS LINGKUNGAN HIDUP
2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, maka kami yang bertandatangan

dibawah ini :

Nama : Belly Oktavianus, A.Md
Jabatan : Kepala Tata Usaha UPTD Laboratorium

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama . Petrus, SP.
Jabatan : Kepala UPTD Laboratorium

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Malinau, 13 Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala UPTD Laboratorium, Kepala Tata Usaha UPTD
Lq'b atorium,

Petrus,!SP. Belly tavianus, A.Md
Penata Tingkat I, III/d Penata Muda Tk. I, III/b
NIP. 19781017 200502 1 004 NIP. 19781017 200502 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN MALINAU

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3
Tersedianya pelayanan Persentase unit kerja yang
administrasi, prasarana dan mendapatkan layanan o
. . ) 100%
sarana pendukung kegiatan administrasi dan prasarana dan
Dinas Lingkungan Hidup sarana yang tersedia
No. Program Anggaran Keterangan
Pelayanan Administrasi
1.
Perkantoran
1.1. Pengelolaan urusan rumah ) i
tangga UPTD laboratorium DLH
1.2. Pengumpulan dan pengolahan
data serta penyusunan program _ )
dan rencana kerja UPTD
laboratorium
1.3. Pelaksanaan evaluasi,

dokumentasi dan pelaporan

JUMLAH

Pihak Kedua
Kepala UPTD Laboratorium,

Petrus,!SP.
Penata Tingkat I, III/d
NIP. 19781017 200502 1 004

Malinau, 13 Januari 2020

Pihak Pertama
Kepala Tata Usaha UPTD
Lafb atorium,

Belly tavianus, A.Md

Penata Muda Tk. I, III/b
NIP. 19781017 200502 1 004




