BAB V
STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Program adalah instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih kegiatan
yang dilaksanakan oleh instansi pemerintah/lembaga untuk mencapai sasaran
dan tujuan serta memperoleh alokasi anggaran dan kegiatan masyarakat yang
dikoordinasikan oleh instansi pemerintah.

Dalam Renstran Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Tahun 2016-2021,
program dan kegiatan dikategorikan ke dalam Program/kegiatan lokalitas OPD,
Program/kegiatan lintas OPD dan Program/kegiatan kewilayahan. Berikut
disajikan Program dan Kegiatan Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten
Malinau Tahun 2016-2021.

Program/kegiatan OPD adalah sekumpulan rencana kerja suatu OPD.
Program Lintas OPD adalah sekumpulan rencana kerja beberapa OPD. Program
Kewilayahan dan Lintas Wilayah adalah sekumpulan rencana kerja terpadu antar-
Kementerian/Lembaga OPD mengenai suatu atau beberapa wilayah, daerah atau
kawawan.

Program dan kegiatan lokalitas OPD :

Misi Pertama :
1. Program Pengembangan Destinasi Pariwisata
Program ini dimaksudkan untuk mengembangkan dan meningkatkan kualitas
produk pariwisata Kabupaten Malinau. Program ini dilaksanakan melalui
kegiatan pokok sebagai berikut :
a. Pengembangan Obyek pariwisata unggulan;
b. Peningkatan pembangunan sarana dan prasarana pariwisata;
c. Pengembangan jenis dan paket wisata unggulan;
d. Pelaksanaan koordinasi pembangunan obyek pariwisata dengan
lembaga/dunia usaha;
e. Pemantauan dan evaluasi pelaksanaan program pengembangan destinasi
pemasaran pariwisata;

f. Pengembangan daerah tujuan wisata;
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g.

Pengembangan, sosialisasi dan penerapan serta pengawasan

standarisasi.

Misi Kedua :

1. Program Pemasaran Pariwisata

Program ini dimaksudkan untuk mengembangkan informasi dan database

kebudayaan dan pariwisata serta meningkatkan hubungan kemitraan antara

pemerintah daerah dengan pihak lain dalam mengembangkan kualitas

kepariwisataan daerah. Program ini dilaksanakan melalui kegiatan pokok

sebagai berikut :

a.
b.

C.

Pengembangan dan penguatan informasi dan database;

Pengembangan dan penguatan litbang kebudayaan dan pariwisata;
Pengembangan sumber daya manusia dibidang kebudayaan dan
pariwisata bekerjasama dengan lembaga lainnya;

Fasilitas pembentukkan forum komunikasi antar pelaku industri pariwisata
dan budaya,;

Pelaksanaan koordinasi pembangunan kemitraan pariwisata;

Monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan program peningkatan
kemitraan;

Pengembangan sumber daya manusia dan profesionalisme bidang
pariwisata,

Peningkatan peran serta masyarakat dalam pengembangan kemitraan
pariwisata.

Pelatihan pemandu wisata terpadu.

Analisa pasar untuk promosi dan pemasaran obyek wisata;

Peningkatan pemanfaatan teknologi informasi dalam pemasaran
pariwisata,

Pengembangan jaringan kerjasama promosi pariwisata dalam dan luar
negeri;

Koordinasi dengan sektor pendukung pariwisata;

Pelaksanaan Promosi Pariwisata Nusantara di dalam dan diluar negeri.
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0. Pemantauan dan evaluasi pelaksanaan program pengembangan
pemasaran pariwisata;

p. pengembangan statistik kepariwisataan;

Misi Ketiga :

1. Program Pengembangan Keragaman Budaya
Program ini dimaksudkan untuk mengembangkan keragaman seni dan
budaya yang ada di Kabupaten Malinau. Program ini dilaksanakan melalui
kegiatan pokok sebagai berikut :

Pengembangan kesenian dan kebudayaan daerah;

Penyusunan sistem informasi database bidang kebudayaan;

Penyelenggaraan dialog kebudayaan;

Fasilitasi perkembangan keragaman budaya daerah;

Fasilitasi penyelenggaraan festival seni budaya daerah;
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Seminar dalam rangka revitalisasi dan rektualisasi budaya lokal;

Monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan pengembangan

Q@

keanekaragaman budaya.

2. Program Pengembangan Kerjasama Pengelolaan Kekayaan Budaya
Program ini dimaksudkan untuk mengembangkan kerjasama dalam
pengelolaan kekayaan budaya Kabupaten Malinau. Program ini dilaksanakan
melalui kegiatan pokok sebagai berikut :

a. Fasilitasi pengembangan kemitraan dengan LSM dan perusahaan swasta;
b. Fasilitasi pembentukkan kemitraan usaha profesi antar daerah;
c. Membangun kemitraan pengelolaan kebudayaan antar daerah;
d

Monitoring, evaluasi dan pelaporan.

Misi Keempat :
1. Program Pelayanan Administrasi Kantor
Program ini dimaksudkan untuk menunjang administrasi perkantoran.

Program ini dilaksanakan melalui kegiatan pokok sebagai berikut :
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a.
b.

Penunjang Administrasi Perkantoran;

Fasilitasi sarana dan prasarana perkantoran.

2. Program Pengembangan Nilai Budaya

Program ini dimaksudkan untuk mengembangkan nilai-nilai budaya yang ada

di Kabupaten Malinau. Program ini dilaksanakan melalui kegiatan pokok

sebagai berikut :

a.
b.

C.

Pelestarian dan aktualisasi adat budaya daerah;

Penyusunan kebijakan tentang budaya lokal daerah;

Pemantauan dan evaluasi pelaksanaan program pengembangan nilai
budaya;

Pemberian dukungan, penghargaan dan kerjasama di bidang budaya.

3. Program Pengelolaan Kekayaan Budaya

Program ini dimaksudkan untuk mengelola dan melestarikan kekayaan

budaya yang ada di Kabupaten Malinau. Program ini dilaksanakan melalui

kegiatan pokok sebagai berikut :

a.

b
C.
d.
e

Fasilitasi partisipasi masyarakat dalam pengelolaan kekayaan budaya;
Pelestarian fisik dan kandungan bahan pustaka termasuk naskah kuno;
Penyusunan kebijakan pengelolaan kekayaan budaya lokal daerah;
Sosialisasi pengelolaan kekayaan budaya lokal daerah;

Pengelolaan dan pengembangan pelestarian peningkatan sejarah
purbakala dan museum;

Pengembangan kebudayaan dan pariwisata;

Pengembangan nilai dan geografi sejarah;

Perekaman dan digitalisasi bahan pustaka;

Perumusan kebijakan sejarah dan purbakal;

Pengawasan, monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan program
pengelolaan kekayaan budaya,;

Pendukungan pengelolaan museum dan taman budaya di daerah;
Pengembangan database sistem informasi sejarah purbakala;

Kajian sejarah seni budaya.
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