BAB VI
KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Renstra Perangkat Daerah Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten
Malinau tahun 2016-2021 merupakan bagian dari rangkaian perencanaan
pembangunan sesuai dengan Undang-Undang tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional dan digunakan sebagai pedoman dalam melaksanakan
tugas.

Kegiatan, indikator, target kinerja dan pagu anggaran yang disusun dalam
bentuk masih bersifat indikatif serta akan dijabarkan lebih lanjut ke dalam
Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahunan. Rencana Kerja Perangkat Daerah
Tahunan selain merupakan jabaran dari Renstra Perangkat Daerah juga mengacu

pada RKPD sebagai jabaran tahunan RPJMD (Tabel 7).
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