
TABEL IV.a (T.IV.C.24) 

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan 

Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Malinau 
Tujuan Sasaran Indikator Kinerja Target Kinerja 

2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Meningkatkan 
apresiasi 
masyarakat 
terhadap seni 
dan budaya 
daerah 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Terciptanya 
peningkatan apresiasi 
masyarakat terhadap 
seni dan budaya 
daerah 

Meningkatnya : 
• Jumlah Etnis asli daerah 
• Jumlah Paguyuban 
• Jumlah Lembaga Adat 
• Jumlah sarana 

Penunjang seni Budaya 
Daerah (BPU, Balai 
Adat, Balai Desa) 

• Jumlah sanggar Seni 
Budaya daerah : 
1. Seni Tari 
2. Seni Musik 
3. Seni Pahat/Ukir/Tato 

• Cakupan Binaan Usaha 
Pelaku Usaha Seni 
Budaya (Art Shop) 

• Jumlah Desa Budaya  
• Jumlah Museum 

11 
10 
151 
46 
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2 
1 
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1 
1 

11 
10 
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2 
2 
1 
1 
 
 
1 
1 

 
Meningkatkan 
perlindungan 
dan 
penghargaan 
terhadap 
pelaku dan 
hasil karya seni 
dan budaya 
daerah 
 

 
 

 
Terciptanya 
peningkatan 
perlindungan dan 
penghargaan terhadap 
pelaku dan hasil karya 
seni dan budaya 
daerah 

Meningkatnya : 
• Jumlah Warisan Budaya 

Benda (Cagar Budaya) 
yang dilestarikan 
 

• Jumlah warisan budaya 
tak benda yang 
dilestarikan 

 
 
 

 

16 
 
 
 

2 
 

 
 
 

3 
 
 
 
3 

3 
 
 
 
3 

3 
 
 
 
3 

3 
 
 
 
3 

3 
 
 
 
3 



Tujuan Sasaran Indikator Kinerja Target Kinerja 
2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Meningkatkan 
modal sosial 
dan budaya 
daerah 

 
 
 

Terciptanya 
peningkatan modal 
sosial dan budaya 
daerah 

Meningkatnya Jumlah 
Kerjasama Pengelolaan 
Kekayaan Budaya dan 
seni 

4 1 1 1 1 1 

Mengembangk
an Jasa 
Pariwisata 
Daerah 
 
 
 
 
 

Terciptanya 
pengembangan jasa 
pariwisata daerah 

• Jumlah ekowisata 
 
• Jumlah TIC  
• Jumlah Desa Wisata 
• Jumlah destinasi obyek 

wisata 
• Jumlah Kendaraan 

Pariwisata 
 

0 
 
0 
4 
3 
 
0 

1 
 
1 
0 
0 
 
0 
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1 
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1 
1 
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1 
 
2 
1 
0 
 
1 
 

1 
 
2 
1 
0 
 
1 

 
Meningkatkan 
kesempatan 
kerja disektor 
pariwisata 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Terciptanya 
peningkatan 
kesempatan kerja 
disektor pariwisata 

 
• Jumlah pelaku jasa 

pariwisata (Hotel, Spa 
dan Restaurant dll) 
 

• Jumlah asosiasi 
pariwisata daerah (HPI, 
ASITA, PHRI) 
 

• Jumlah TDUP (Hotel, 
Spa dan Restaurant dll) 

 
• Jumlah Investasi & 

kerjasama dengan 
swasta 

 

8 

 

 

0 

 

 

0 

 

 

0 

 

20 

 

 

1 

 

 

10 

 

 

1 

 

10 

 

 

1 

 

 

10 

 

 

0 

 

10 

 

 

1 

 

 

10 
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10 

 

 

1 

 

 

10 

 

 

1 

 

10 

 

 

1 

 

 

10 

 

 

1 

Meningkatkan 
pendapatan 
masyarakat 
khususnya 
para pelaku 
usaha disektor 
pariwisata 
 

Terciptanya 
peningkatan 
pendapatan 
masyarakat khususnya 
para pelaku usaha 
disektor pariwisata 

• Meningkatnya jumlah 
pengunjung obyek 
wisata 
- Jumla h wisatawan 

    -Jumlah wisnus  
    -Jumlah Wisman 
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Tujuan Sasaran Indikator Kinerja Target Kinerja 
2016 2017 2018 2019 2020 2021 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
● Meningkatnya jumlah 

SDM Pariwisata : 
-Jumlah POKDARWIS 
-Jumlah Pemandu Wisata 
-Jumlah Agen Wisata 
 
● Cakupan SDM dan 

Usaha pariwisata 
bersertifikat nasional 

 
 
• Jumlah promosi 

pariwisata didalam dan 
luar daerah (Pameran, 
Website dll) 
 

• Jumlah event  
 

• Jumlah lama tinggal 
wisman dan wisnus 
(Hari) 

 
 
1 
1 
0 
 
0 
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4.0 

 
 
1 
1 
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3 
 
 
 
 
4 
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1 
1 
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3 
 
 
 
 
3 
 
 
 
 
3 
 

5.0 

Meningkatkan 
pendapatan 
daerah 

Terciptanya 
peningkatan 
pendapatan daerah 

• Persentase PAD dari 
sektor pariwisata 
 

0% 
 
 

 

1% 
 
 

 

5% 
 
 

 

5% 
 
 
 

8% 
 
 
 

10% 
 
 

 
Meningkatkan 
kapasitas 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

Terciptanya 
peningkatan kapasitas 
pelayanan administrasi 
perkantoran 

• Jumlah Materai 
• JumlahPeralatan Kantor 
• Jumlah Kendaraan dinas 
• Jumlah ATK 
• Jumlah Barang cetakan 
• Jumlah penggandaan 
• Jumlah rapat-rapat 

koordinasi dan 
konsultasi 

100
% 

50% 70% 100
% 

100
% 
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Tujuan Sasaran Indikator Kinerja Target Kinerja 
2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Meningkatkan 
kuaitas dan 
kuantitas 
sumber daya 
aparatur 

Terwujudnya 
peningkatan kualitas 
dan kuantitas sumber 
daya aparatut 

• Jumlah pelatihan dan 
bimtek 

0 0 2 3 3 3 

Sumber : Bidang Kesenian, Kebudayaan, Destinasi, Pemasaran Disbudpar 2018 

                  

 

 

 

 

 

 

 

  

 


