
CASCADING DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN MALINAU TAHUN 2022 
 

IKU KABUPATEN IKU 
ESELON II 

IKU ESELON III IKU ESELON IV 
 
NO 

 
MISI RPJMD 

 
TUJUAN 

RPJMD 

INDIKATOR 

TUJUAN 

RPJMD 

TARGET 

INDIKATOR 

TUJUAN 

 
SASARAN RPJMD 

INDIKATOR 

KINERJA 

SASARAN 

TARGET 
INDIKATOR 
KINERJA 
SASARAN 

 
TUJUAN PD 

INDIKATOR 

TUJUAN 

SASARAN 

STRATE

GIS PD 

INDIKATOR 

SASARAN 

STRATEGIS PD 

SASARAN 
STRATEGIS BIDANG 

INDIKATOR 

SASARAN STRATEGIS 
SASARAN STRATEGIS 

SEKSI 

INDIKATOR 

SASARAN 

STRATEGIS SEKSI 

1 2 3 4 5 6 7  8 9  1 11 12 13 14 15 
1. Mewujudkan 

Sumber Daya 

Manusia Yang 
Unggul 
 

Mewujudkan 

Kualitas Daya 
Saing Sumber 

Daya 
Manusia 

Indeks 

Pembangunan 
Manusia (IPM) 

72,85 Meningkatkan 

Ketahanan 
Pangan 

Indeks 

Ketahanan 
Pangan 

(IKP) 

73,65 Mewujudkan 

Ketahanan 

Pangan 

Mandiri 

Skor Pola 

Pangan 
Harapan 

(PPH) 

1 Meningkatnya 

Ketahanan 

Pangan 

Masyarakat 

1. Ketersediaan 

Pangan Utama 
2. Ketersediaan 

Energi dan 
Protein 
Perkapita 

 
 

 
 

 
 
 

 

 

1.1 Meningkanya 

Penanganan 
Kerawanan Pangan 

 

Persentase 

Daerah 
Rentan 

Rawan 
Pangan 
 

 
 

 

7 % 

 

1) Penyusunan, 

pemutakhiran dan 
analisis Peta 

Ketahanan dan 
Kerentanan 
Pangan 

Kabupaten/Kota; 

1) Jumlah Dokumen 

Penyusunan, 
pemutakhiran 

dan analisis Peta 
Ketahanan dan 
Kerentanan 

Pangan 
Kabupaten/Kota; 

 1.2 Meningkatnya 

Diversifikasi dan 
Ketahanan Pangan 

Masyaraakat 
 

Persentase 

Diversifikasi 
dan 

Ketahanan 
Pangan 
Masyarakat 

 
 

 
 
 

 

100 % 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

1) Melaksanakan 

Pelatihan 
Penyediaan 

pangan berbasis 
sumber daya 
lokal; 

 
 

2) Melaksanakan 
pemantauan stok, 
pasokan dan 

harga pangan; 
 

3) Melaksanakan 
Optimalisasi 
Pemberdayaan 

Masyarakat dalam 
Penganekaragam

an Konsumsi 
Pangan Berbasis 
Sumber Daya 

Lokal; 
 

1) Jumlah Orang 

mengikuti 
Pelatihan 

Penanganan 
Pasca Panen dan 
Pengelolaan Hasil 

Pertanian; 
 

2) Jumlah Dokumen 
Data pemantauan 
stok, pasokan dan 

harga pangan; 
 

3) Jumlah KWT 
Pemberdayaan 
Masyarakat 

dalam 
Penganekaragam

an Konsumsi 
Pangan Berbasis 
Sumber Daya 

Lokal 
 

 1.3 Meningkatnya 
Pengawasan 

Keamanan Pangan  

Persentase 
Pangan 

Segar asal 
tumbuhan 

yang me 
menuhi 
persyaratan 

mutu dan 
keamanan 

pangan 

50,70 % 1) Penyediaan sarana 
dan prasarana 

pengujian mutu 
dan keamanan 

pangan segar asal 
tumbuhan. 

 

1) Penyediaan 
sarana dan 

prasarana 
pengujian mutu 

dan keamanan 
pangan segar asal 
tumbuhan. 
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INDIKATOR 

KINERJA 

SASARAN 

TARGET 
INDIKATOR 
KINERJA 
SASARAN 

 
TUJUAN PD 

INDIKATOR 

TUJUAN 

SASARAN 

STRATE

GIS PD 

INDIKATOR 

SASARAN 

STRATEGIS PD 

SASARAN 
STRATEGIS BIDANG 

INDIKATOR 

SASARAN STRATEGIS 
SASARAN STRATEGIS 

SEKSI 

INDIKATOR 

SASARAN 

STRATEGIS SEKSI 

1 2 3 4 5 6 7  8 9  1 11 12 13 14 15 
1. Mewujudkan 

Sumber Daya 
Manusia Yang 

Unggul 
 

Mewujudkan 

Kualitas Daya 
Saing Sumber 
Daya 

Manusia 

Indeks 

Pembangunan 
Manusia (IPM) 

72,85 Meningkatkan 

Ketahanan 
Pangan 

Indeks 

Ketahanan 
Pangan 
(IKP) 

73,65 Mewujudkan 

Ketahanan 

Pangan 

Mandiri 

Persentase 

Peningkatan 

Ketersediaan 

Pangan 

Daerah 

1 Meningkatnya 

Ketahanan 

Pangan 

Masyarakat 

1. Ketersediaan 

Pangan Utama 
2. Ketersediaan 

Energi dan 

Protein 
Perkapita 

 

1.4 Meningkatnya 

Kapasitas Sumberdaya 
Aparatur dan 
Pelayanan 

Administrasi 
Perkantoran serta 

Pelaporan Capaian 
Kinerja dan Keuangan  

Persentase 

Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 

Daerah 

100 % I. Administras 

Umum Perangkat 
Daerah 

1) Penyediaan 

Peralatan dan 
Perlengkapan 

Kantor 
 

2) Penyediaan 
Barang Cetak dan 
Penggandaan 

 
3) Penyediaaan 

rapat Konsultasi 
dan Koordinasi 
 

II. Pemeliharaan 
Barang Milik 

Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah 

Daerah 
1) Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan 
Biaya 
Pemeliharaan dan 

Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas 

atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

 
III. Perencanaaan, 

Penyelenggaraan 

dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat 

Daerah 
1) Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan Capaian 
Kinerja dan 

Ikhtiar Realisasi 
Kinerja SKPD 

 

 
1) Jumlah Peralatan 

dan 

Perlengkapan 
Kantor 

 
2) Jumlah Barang 

Cetak dan 
Penggandaan 

 

3) Jumlah Rapat 
Konsultasi dan 

Koordinasi 
 
 

 
 

 
1) Jumlah 

Pemeliharaan 

Biaya 
Pemeliharaan 

dan Pajak 
Kendaraan 
Perorangan 

Dinas atau 
Kendaraan Dinas 

Jabatan 
 

 
 
 

 
1). Jumlah Dokumen 

laporan Capaian 
Kinerja dan 
Ikhtiar Realisasi 

Kinerja SKPD 
 

 

 

Malinau, 4 Februari 2022 

KepalaDinasKetahanan Pangan 

KabupatenMalinau, 
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