CASCADING INSPEKTORAT KABUPATEN MALINAU TAHUN ANGGARAN 2023

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
i i Indeks 64,20 Terselenggaranyal Opini BPK WTP Meningkatkan Opini BPK Persentase Temuan hasil OPD dan OPD dan desa | 1 |Melaksanakan Monev Tindak Lanjut Gasil | 1 |Jumlah Tindak Lanjut Hasi Temuan Pemeriksaan
yang Akuntabel dan Penyelenggaraan |  Reformasi Pemerintahan Kualitas i internal dan desa yang meni yang Temuan Pemeriksaan
Transparan Pemerintahan Birokrasi yang Bersih dan Pengawasan keuangan eksternal yang ditindaklanjuti temuan temuan
Daerah yang baik Bebas dari KKN Keuangan 2 |Melaksanakan pengawasan OPD dan 2 [Jumlah OPD & pPemerintahan Desa yang diperiksal
(good Desa dan LHP yang terbit
governance )
3 |Melaksanakan reviu dan evaluasi 3 |Jumlah laporan yang direviu dan dievaluasi
4 | Melaksanakan pemeriksaan dengan tujuan | 4 | Jumlah pemeriksaan dengan tujuan tertentu dan
tertentu LHP yang terbit
Meningkatnya kualitas Persentase kepuasan penerima kepuasan kepuasan 1 |Melaksanakan Layanan consulting 1 |Jumlah consulting yang terlayani
layanan consulting. layanan consulting penerima layanan penerima layanan
consulting consulting
K bilit Level APIP Kapasitas 1 penilaian SPIP pada OPD 1 [Jumlah OPD yang melakukan SPIP
APIP dan Kapabilitas Inspektorat | |Area proses kunci (key
dalam pelaksanaan tugas process area/KPA) KAPIP
2 |Melaksanakan penilaian mandiri reformasi | 2 | Persentase hasil Penilaian
birokrasi
3 | Melaksanakan Monev Rencana Aksi 3 |Persentase hasil Monev
Pemberantasan Korupsi Terintegrasi
Tahun 2022
4 | Menunjang Pelaksanaan Survei Penilaian | 4 | Nilai SPI
Integritas
5 [Melaksanakan Zona Integritas 5 [Jumlah OPD yang menerapkan WBK
6 | Melaksanakan Whistle Blowing System | 6 |Jumlah Laporan yang dirtindaklanjuti terkait Whistle
Blowing System
7 [Melaksanakan Saber Pungli 7 [Jumiah Laporan Saber Pungli
Meningkatnya Nilai SAKIP 67,10 Meningkatkan | Nilai Sakip OPD > OPD dengan Nilai 1 |Melaksanakan Evaluasi atas AKIP OPD | 1 | Nilai AKIP OPD
Akuntabilitas Pengawasan 67 kinerja perangkat daerah SAKIP 2 67
Kinerja Akuntabilitas
Pemerintah Kinerja dan Meningkatnya Nilai Evaluasi i SAKIP 2 [Melaksanakan Diklat Evaluasi SAKIP 2 |Jumlah Audtor bersertifikat
Evaluasi SAKIP Intern AKIP OPD
oPD
3 ‘monitoring tindak lanjut 3 |Persentase TL evaluasi AKIP OPD
hasil Evaluasi AKIP Opd
1| Mengelola administrasi kepegawaian 1[Jumlah Dokumen
Pelayanan
administrasi umum. umum, Kepegawaian dan keuangan 2|Jumiah Dokumen
Kepegawaian dam keuangan perkantoran yang
tersedia
keuangan perkantoran 3| Mengelola aplikasi terkait SIMDA 3|Jumiah Apiikasi
keuangan Inspektorat
1| Mengelola administrasi penugasan 1{Jumiah Dokumen Penugasan
pelayanan SAKIP Inspektorat 2[Jumiah Dokumen SAKIP
program
program perkantoran perkantoran yang tersedia
3[Mengelola aplikasi terkait perencanaan 3[Jumlah aplikasi terkait perencanaan
Inspektorat
1 [Melaksanakan administrasi hasil evaluasi | 1 |Jumiah Dokumen
Tindak Lanjut Hasil Pengawasan
i pelayanan monitoring Tindak Lanjut 2 [Jumlah Dokumen
administrasi evaluasi dan evaluasi dan pelaporan yang Hasil Pengawasan Internal dan Eksternal
pelaporan tersedia
3 |Mengelola aplikasi terkait Evaluasi 3| Jumlah aplikasi
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