PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tanda tangan dibawabh ini :

Nama : ROBET KRISTIAN ALBER, S. STP
Jabatan : CAMAT KAYAN HILIR

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : Drs. H KAMRAN DAIK, M.Si
Jabatan : ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESRA

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak Pertama Berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perecanaan.Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malinau, 2 Februari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
ASISTEN PEMERINTAHAN CAMAT KAYAN HILIR,
DAN KESRA, 1/

Drs. H. KAMRAN DAIK, M.Si ROBET KRISTIAN ALBER, S. STP
NIP. 19680712 199803 1 014 NIP. 19850807 200412 1 001




PERJANJIANKINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN KAYAN HILIR

Sasaran Strategis Indikator Kinerja

1 . . Persentase Desa dengan
Meningkatnya Kualitas elanoran
Pembinaan Administrasi dan | PS 2P .
koordinasi Pembangunan Pertan_ggungjawaban 90
pemerintah desa (LKPPDes)
yang tertib dan baik
Persentase rekomendasi hasil
koordinasikegiatandesa yang 80
ditindaklanjuti
Meningkatnya Akuntabilitas o
Kinerja Perangkat Daerah Nilai SAKIP 65
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1 Program
" PenunjangUrusanPemerintah Rp. 945.000.000,- APBD
Daerah Kabupaten/Kota
5. Pemberdayaan Masyarakat Rp.  55.000.000,00 APBD
Desa dan Kelurahan
TOTAL Rp. 1.000.000.000,- APBD
Malinau, 2 Februari 2024
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